
（株）ジャパンディスプレイ　社会関連データ集

2020年度 2021年度 2022年度 2023年度

2,649人 2,596人 2,531人 2,416人

89% 90% 89% 89%

315人 304人 303人 285人

11% 10% 11% 11%

2,964人 2,900人 2,834人 2,701人

2020年度 2021年度 2022年度 2023年度

29人 42人 55人 88

19人 36人 46人 78

66% 86% 84% 89%

2020年度 2021年度 2022年度 2023年度

10人 4人 14人 109人

3人 0人 3人 14人

30% 0 21% 13%

2020年度 2021年度 2022年度 2023年度

2.30% 2.32% 2.49% 2.50%

2020年度 2021年度 2022年度 2023年度

45.8歳 47.0歳 47.8歳 48.9歳

19.9年 20.4年 21.5年 22.3年

2020年度 2021年度 2022年度 2023年度

6人 6人 5人 4人

1人 1人 2人 2人

7人 7人 7人 6人

2020年度 2021年度 2022年度 2023年度

1.8% 1.7% 1.7% 1.9%

人事データ

従業員数

男性
人数

比率

女性
人数

比率

合計

再雇用

平均年齢
*1

　　うち女性社員
人数

比率

定年退職者人数（年度中60歳となった人数）

再雇用者人数

再雇用率

採用者数

新規正社員採用人数 合計人数

障がい者雇用率

障がい者雇用率

平均年齢・就業年数

就業年数
*1

取締役

男性

女性

合計

管理職に占める女性従業員の割合

管理職に占める女性従業員の割合（次年度4月1日時点）

*1 平均年齢、就業年数は再雇用者も含む



2022年度 2023年度

67.0% 69.5%

67.4% 69.7%

57.2% 62.9%

2020年度 2021年度 2022年度 2023年度

68% 21% 86% 86%

100% 100% 100% 100%

100% 100% 92% 83%

2020年度 2021年度 2022年度 2023年度

14.4日 13.4日 17.2日 16.7日

2020年度 2021年度 2022年度 2023年度

27.4 時間 23.6 時間 23.3 時間 24.4 時間

2020年度 2021年度 2022年度 2023年度

4件 4件 7件 8件

1件 0件 1件 0件

全従業員

男女の賃金の差異

育児休業の取得率
男性

女性

正規雇用労働者

パート・有期労働者

育児休暇制度の利用状況

海外拠点

育児休業からの復職率

年次有給休暇取得

年次有給休暇取得日数

時間外労働

時間外労働時間（１人当たり月平均）

安全衛生データ

労働災害件数

国内拠点


